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Vraag

Wie denkt zelf te stigmatiseren?

En wie herkend stigma van 
collega’s?



Wie zijn wij?

MIND wil psychische gezondheid bevorderen en
alle mensen die hiermee te maken hebben
ondersteunen. Als onafhankelijke maatschappelijke
organisatie strijden we voor een samenleving die 
investeert in psychische gezondheid en alles doet
om onnodig psychisch leed te voorkomen. Wij
geven een stem aan alle mensen met (beginnende) 
psychische klachten en hun naasten en bieden
informatie, advies en ondersteuning - online, 
telefonisch en overal in het land.



Ervaringsdeskundigen:

• Thomas Pruijsen

• Dunya Vermaat

Wie zijn wij? 



Feiten 

48 procent van de Nederlanders krijgt ooit in 

hun leven te maken met een psychische 

aandoening.

70% van de mensen met een psychische 

aandoening ervaart stigma. 2/3 stopt daardoor 

met activiteiten. En dus ook met werk. 



Feiten 



Feiten 



Stigma: Wat is het? 

Een krachtig negatiefsociaal stempel (letterlijk: brandmerk)

op basis waarvan iemand wordt beoordeeld en benadeeld

Een complex sociaal proces dat:

▪ beinvloedt hoe mensen zichzelf en elkaar zien

▪ het individu apart zet van anderen

▪ negatieve attitudes en gevoelens oproept

▪ ongewenste stereotiepe eigenschappen koppelt



Stigma: Wat is het? 



Stigma uitbannen 



ZelfStigma: Wat is het? 

Een op vooroordelen gebaseerd

minderwaardigheidscomplex

Ervaren of geanticipeerd stigma: 

De gevolgenzijn even groot en net zoschadelijk

Zelfstigma Empowerment 



ZelfStigma: Hoe tegen te gaan? 



Eigen verhaal



Stelling

Ik heb … ruimte om iemand met een 
psychische aandoening maatwerk te 

kunnen bieden naar betaald werk

Links: veel              rechts: weinig



Stelling

Mensen met ernstige psychische 
problematiek moeten automatisch een 

ontheffing krijgen en zouden meer 
begeleiding moeten krijgen vanuit de wmo

Links: Eens              rechts: Oneens



Stelling

Ik weet zelf vaak beter wat iemand 
aankan dan de persoon zelf, deze 

onderschat of overschat zichzelf vaak

Links: Eens              rechts: Oneens



Coral: Tool voor bespreekbaarheid



Voor-/nadelen van bespreekbaar maken



Meer weten?

•Kennisbank Psychische kwetsbaarheid en werk

•Praktijkvoorbeelden, bijvoorbeeld Meer mensen met milde klachten aan het werk door 

beter luisteren.

•Jobcoaches bewijzen zich bij psychische kwetsbaarheid

•Coral: Waar wil je wel/niet open over zijn

•Training: “Het gesprek”: Voor managers, HR-professionals en beleidsmakers die willen 

leren inclusief leiding te geven voor iedereen.

•Handreiking AWVN: Preventie en uitval psychische klachten

•Sterk door werk met veel tips, verhalen en tools!

•HAN Mentaal gezonde zaak met veel tips voor werkgevers! 

•Simpel Switchen met veel tools, tips en tops

•Experimenten Participatiewet met dat vertrouwen en rust helpt als opstapje

•MIND met alles over hoe je psychische klachten bespreekbaar kunt maken! 

•Podcast Blikopeners over doorbreken van eigen zelfstigma. 

https://www.samenvoordeklant.nl/publicatie/kennisbank-psychische-kwetsbaarheid-en-werk/gegevensuitwisseling
https://www.samenvoordeklant.nl/praktijkvoorbeelden
https://www.samenvoordeklant.nl/praktijk/meer-mensen-met-milde-psychische-klachten-aan-het-werk-door-beter-luisteren
https://www.samenvoordeklant.nl/praktijk/meer-mensen-met-milde-psychische-klachten-aan-het-werk-door-beter-luisteren
https://www.samenvoordeklant.nl/nieuws/jobcoaches-bewijzen-zich-bij-psychische-kwetsbaarheid
https://www.samensterkzonderstigma.nl/stigma-en-werk/tips-en-tools/coral-wel-open-op-werk/
https://samensterkzonderstigma.nl/tool/training-voor-managers-psychische-diversiteit-het-gesprek/
https://www.awvn.nl/inclusief-werkgeven/preventie-uitval-psychische-klachten/
https://sterkdoorwerk.nl/
https://www.han.nl/projecten/2021/mentaal-gezonde-zaak/
https://www.divosa.nl/onderwerpen/simpel-switchen-de-participatieketen/simpel-switchen-op-de-kaart
https://www.divosa.nl/onderwerpen/experimenten-participatiewet
http://www.wijzijnmind.nl/
https://samensterkzonderstigma.nl/tool/podcastserie-blikopeners/
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